
 
 



Тірек мектептерімен  2025 – 2026 жылдарға  

арналған іс-шаралар жоспары. 

 

  
Тақырыбы: "Сапалы білім – барлығымызға қолжетімді" 

Мақсаты: жетекші мектеп педагогтарының білімін тереңдетуге, жетілдіруге бағыттау, 

әдістемелік тұрғыда қолдау көрсету, кәсіби дамуына ықпал ететін қызметті жүзеге асыру 

Тапсырмалар: 

1.мәселелерді анықтау; 

2.іс-шараларды өткізуге, құжаттаманы жүргізуге әдістемелік көмек көрсету. 

3.қызмет нәтижелерін және білім беру сапасын арттыру. 

Жетекші мектептің миссиясы: «Магниттік мектептердің жұмысын     тиімді үйлестірудегі 

жетекші мектептің көшбасшылығы» 

Түсінік хат 

 

Тақырыптың өзектілігі: жетекші мектептің негізгі басымдық беретін қызметі – 

магниттік мектептерге қолдау көрсету. Жетекші мектептің басты ұстанатын қағидаттары білім 

саласындағы қандай болмасын жаңалықтар мен өзгерістерге ашық болу, сол бағытта белсенді 

шараларды жоспарлау, үнемі кәсіби даму. Бекітілген мектептердің жұмысын тиімді үйлестіру 

үшін тәжірибе алмасу, жаңа идеялар жинау, көшбасшылық арқылы кәсіби жетекшілік 

орнатудың маңыздылығы. Жетекшілік жұмысын тиімді ұйымдастыруға оң ықпал ететін 

факторларды қарастыру қазіргі кезде маңызды бағыттардың бірі болып табылады. 

ЖМ мақсаты: магниттік мектеп педагогтарының білімін тереңдетуге, жетілдіруге бағыттау, 

әдістемелік тұрғыда қолдау көрсету, кәсіби дамуына ықпал ететін қызметті жүзеге асыру. 

ЖМ міндеттері: 

  педагогикалық тәжірибені сәтті тарату, кеңінен насихаттау алаңын құру; 

 шығармашылық топтар жұмысын жандандыру; 

 ынтымақтастықта әдістемелік желілік құрылымдардың жұмысын әрі қарай дамыту; 

 үздік әдістемелік ресурстар қорын құру, тарату; 

 педагогикалық қызметкерлерді курстан кейін қолдау бағытында іс- шараларды 

ұйымдастыру; 

 оқыту мен оқуда нәтижеге бағытталған тәсілдерді қолдануда кедергілерді анықтау, 

мәселені шешуде іс –шаралардың тиімділігін мониторингілеу; 

 оқыту мен оқуды ары қарай модернизациялауға арналған қажетті тәжірибенің 

инновациялық ресурстарын жинақтау және тарату үдерісінде педагогтарға қолдау 

көрсету. 

 оқу мен оқытудағы тиімді әдіс-тәсілдердің тәжірибедегі қолданысына мониторинг 

жасау; 

 

Күтілетін нәтиже: 

1. Педагогтардың шығармашылық насихаттау алаңы құрылады; 

2. Зерттеушілік жұмыстарының нәтижелері таратылады; 

3. Тәжірибе алмасудың тиімді құрылымы қалыптасады; 

4. Педагогтардың ғылыми-әдістемелік құзіреттілігін дамытуда тиімді 

жағдай жасалады; 



5. Жетекші және серіктес мектептердің ортақ әдістемелік ресурстар қоры 

жинақталады; 

6. Білім беру мазмұнын жаңарту үдерісіне мониторинг жасалады; 

7. Педагогикалық қызметкерлерді курстан кейінгі қолдау жүзеге 

асырылады; 

8. Педагогтар белсенді әдіс-тәсілдерді тәжірибеде тиімді қолданады; 

9. Оқу мен оқытуды модернизациялауға арналған қажетті тәжірибенің 

инновациялық ресурстары таратылады. 
 

Жалпы ақпарат: 38 
 мұғалімдер саны:  

Педагог–зерттеуші  10 мұғалімдер 

Педагог-сарапшы  10 мұғалімдер 

Педагог-модератор _ 8 мұғалімдер  

Санаты жоқ: 10 мұғалім 

 

 Пән бойынша мұғалімдердің саны: 34

Пәні Педагог- 

шебер 
  Педагог– 

зерттеуші 
 Педагог- 
сарапшы 

Педагог- 
модератор 

Санаты 
жоқ 

Барлығы 

Бастауыш 
сынып 

 4 3 1 1 9 

Қазақ тілі  2   2 4 
Орыс тілі   2   2 
Математика   1 1  2 

Ағылшын тілі   1  2 3 

География  1    1 
Биология  1         1 
Химия  1 1        2 
Физика  1        1 
Тарих    2  2 
Дене   шынықтыру    1 3 4 

Музыка    1  1 
Информатика            1  1 2 
Технология   1         1  2 

Даярлық   сынып    2  2 

Әлеуметтік педагог     2      2 
Психолог     1        1 

Логопед      2      2 
 
Қорытынды 

0 10 10 9      14   42 

 

 

 

 



Мектептер  Педагог- 
шебер 

Педагог– 
зерттеуші 

Педагог- 
сарапшы 

Педагог- 
модератор 

Санаты 
жоқ 

барлығы 

«Ақмола облысы білім 

басқармасының 

Астрахан ауданы 

бойынша білім бөлімі 

Петровка ауылының 

жалпы орта білім 

беретін мектебі» КММ 

0 2 6 15 14 37 

«Ақмола облысы білім 

басқармасының 

Астрахан ауданы 

бойынша білім бөлімі 
Жарсуат ауылының  

негізгі орта мектебі» 

КММ 

0 0 3 1 7 11 

«Ақмола облысы білім 
басқармасының 
Астрахан ауданы 
бойынша білім бөлімі 
Қаракөл ауылының 
негізгі орта мектебі» 
КММ 

0 0 3 1 6 10 

«Ақмола облысы білім 
басқармасының 
Астрахан ауданы 
бойынша білім бөлімі 
Бірлік ауылының 

негізгі орта мектебі» 
КММ 

0    2 2 

«Ақмола облысы білім 
басқармасының 

Астрахан ауданы 
бойынша білім бөлімі 
Өндіріс ауылының 
жалпы орта білім 
беретін мектебі» КММ 

0 2 4 3 12 21 

 

Жетекші мектептердің саны: 5 

 

№ Серіктес мектептің атаулары Жетекші мектептің атауы 

1  «Петровка ауылының жалпы орта білім 

беретін мектебі» КММ 

 

 

 

«Астрахан ауылының  №1 мектеп - 

гимназиясы» КММ 

2 «Өндіріс ауылының  жалпы орта білім 
беретін мектебі» КММ 

3 «Бірлік ауылының  негізгі орта мектебі» 
КММ 

4 «Жарсуат ауылының  негізгі орта мектебі» КММ 
 

5 «Қаракөл ауылының негізгі орта мектебі» КММ 
 

 

 

 



 

 

№ Мектептер Іс шаралар Тақырыбы Қатысушылардың 

санаты 

Ай 

1 «Астрахан 
ауылының  №1  

мектеп- 

гимназиясы» КММ 

Әдістемелік 
көмек, 

 бұйрықтар 

шығару 

РУП, ТУП бойынша,  
Аттестациядан өтетін 

мұғалімдер тізімін 

бекіту 

Мектеп әкімшілігі тамыз 

2 «Астрахан 
ауылының  №1  

мектеп- 

гимназиясы» КММ 

Әдістемелік 
кеңес 

Тәлімгерлік-жоғарғы 
мүмкіндіктерге жол 

ашады 

 

педагогтар қыркүйек- 
қазан 

3 «Жарсуат 
ауылының негізгі 

орта мектебі»  
КММ 

Жыл бойы (оқу 
кезеңдерінің 

қорытындысы 
бойынша) 

Үлгерімі төмен 
оқушылар тобын 

анықтау 

Мұғалімдер, сынып 
жетекшілері 

Қыркүйек-
қазан  

4 «Өндіріс 
ауылының 

ЖОББМ»  КММ 
 

IT-тәжірибе 

алмасу 

Цифрлық білім 

ресурстарын 

қолдану бойынша 

практикалық 

коучинг 

педагогтер қазан 

5 «Астрахан 

ауылының  №1  

мектеп- 

гимназиясы» 

КММ 

Коллаборациялық  
сабақ 

 

Робототехника 
 

«Петровка ауылының 
ЖОББМ» КММ 

келеді 

қазан 

6 «Бірлік ауылының  

негізгі орта 

мектебі» КММ 

Әдістемелік күн 

 

Пәндік олимпиадалар 

 
педагогтер қараша 

7 «Өндіріс 
ауылының 

ЖОББМ»  КММ 

 

Тәжірибе бөлісу «Білім сапасын 
бағалау: БЖБ және 

ТЖБ талдау» 
дөңгелек үстелі 

педагогтер қараша 

8 «Петровка 
ауылының 

ЖОББМ» КММ 

семинар «Жас педагогтардың 
кәсібилігін арттыру – 
тиімді жұмыс кепілі» 

Жас мамандар қараша 

9 «Петровка 
ауылының 

ЖОББМ» КММ 

«Тарих 
апталығы» 

Құқық пәнінен 
сыныптан тыс іс шара 

турнир 

Барлық мектептер  
кустовой 

қараша 

10 «Өндіріс 
ауылының 

ЖОББМ»  КММ 

 

Жетекшілік және 
кеңес беру 

Оқушылардың 

зерттеу жұмыстары 

апталығы 

педагогтер қараша 

11 «Астрахан 

ауылының  №1  
мектеп- 

гимназиясы» КММ 

Челлендж 

(оқыған 

шығармасын 

әртүрлі 

форматта 

бейнеролик, 

буклет, 

презентация, 

көрініс) 

Балалар 

кітапханасы жобасы 

аясында «Мен 

оқыдым, сен де 

оқы!» челлендж 

Барлық мектептер, 

педагогтер, 5-9 сынып 
оқушылары 

13 қараша 

12 «Өндіріс 
ауылының 
ЖОББМ»  КММ 

Пікірталас және 

марапаттау 

«ШЖМ: 
шығармашылық және 

ізденіс мектебі» 
педагоги  

 

ӘБ жетекшілері, 
педагогтер 

желтоқсан 



13 «Өндіріс 
ауылының 
ЖОББМ»  КММ 

Мектеп пен ата-

ананың 

байланысын 

нығайту 

Ата-аналармен 
серіктестік форумы  

Тірек мектеп 

өкілдерінің қатысуы 

желтоқсан 

14 «Караколь НББМ» 
 

Шебер-сынып «Бастауыш сынып 
сабақтарында табысқа 

жеткізудің тиімді 
әдіс-тәсілдері» 

Инновациялық 

идеяларды тарату 

 

педагогтер 

желтоқсан 

15 «Астрахан 
ауылының  №1  

мектеп- 
гимназиясы» КММ 

Мастер-класс Мұғалімдердің озық 
іс-тәжірибесімен 

бөлісу 
«Авторлық 

бағдарлама»  және    
«Зерде» жобалар 

байқауы 

Педагогтар желтоқсан 

16 «Бірлік ауылының  
негізгі орта 

мектебі» КММ 

Мұғалімдердің 
тәжірибесін 

алмасу 

Пәндік байқаулар 

 
Пән мұғалімдері желтоқсан 

17 «Астрахан 

ауылының  №1  
мектеп- 

гимназиясы» КММ 

Әдістемелік 

кеңес 

Білім сапасын 

арттыруға 
бағытталған Lesson 

Study и Astion 
research (LS  және 
AR), зерттеулерін 

ұйымдастыру 

Педагогтар қаңтар 

18 «Астрахан 
ауылының  №1  

мектеп- 
гимназиясы» КММ 

Коллаборациялық  
сабақ 

 

Көркем еңбек «Петровка ауылының 
ЖОББМ» КММ 

қаңтар 

19 «Өндіріс 
ауылының 
ЖОББМ»  КММ 

Әдістемелік 
қолдау 

«Жаңартылған білім 
мазмұны аясындағы 

бағалау жүйесі» 
тренинг 

Мұғалімдердің кәсіби 
шеберлігін жетілдіру 

қаңтар 

20 «Өндіріс 
ауылының 
ЖОББМ»  КММ 

Бірлескен 
олимпиада 

Тірек және ШЖМ 
оқушылары арасында 

онлайн олимпиада 

Пән мұғалімдері қаңтар 

21 «Караколь НББМ» 

 

Дебат  Әлеуметтік желінің 

пайдасы мен зияны. 

педагогтар қаңтар 

22 «Астрахан 
ауылының  №1  

мектеп- 
гимназиясы» КММ 

Өнегелі сағат «Даналық мектебі» 
Аталар, әкелер клубы 

Директордың ОІЖ және 
ТІЖ орынбасарлары, 

педагогтер 

ақпан 

23 «Өндіріс 
ауылының 
ЖОББМ»  КММ 

Бірлескен іс-

шаралар үлгісі 

«Функционалдық 
сауаттылық – білім 
сапасының кепілі» 

апталығы 

ӘБ жетекшілері ақпан 

24 «Өндіріс 
ауылының 
ЖОББМ»  КММ 

Әдістемелік 
кездесу 

Мектепаралық 
тәжірибе алмасу 

отырысы 

Директордың ОІЖ және 
ТІЖ орынбасарлары 

ақпан 

25 «Караколь НББМ» 
 

шебер-сынып ”Сабақты қызықты 
өткізу үшін 

қолданылатын тиімді 
әдіс тәсілдер” 

педагогтар ақпан 

26 «Астрахан 
ауылының  №1  
мектеп- 
гимназиясы» КММ 

Ашық есік күні Дарынды балалармен 
жұмыс: 

Робототехника, 
SMEM 

лабараториясында 
жұмыс жасау 

Педагогтар, оқушылар наурыз 



27 «Өндіріс 
ауылының 
ЖОББМ»  КММ 

Тірек мектеп 

мамандарының 

қатысуы 

«ШЖМ-де цифрлық 
білім беру экожүйесі» 
шеберлік +сабағы 

Тірек мектеп 

мамандарының 

қатысуы 

наурыз 

28 «Өндіріс 
ауылының 

ЖОББМ»  КММ 

Бірлескен іс-

шара 

Ұлттық 
құндылықтарға 

негізделген тәрбие 
сағаты 

Директордың ОІЖ және 
ТІЖ орынбасарлары 

наурыз 

29 «Караколь НББМ» 
 

мерекелік іс-шара Бәрінен биік ана 
жүрегі 

педагогтар наурыз 

30 «Астрахан 
ауылының  №1  
мектеп- 
гимназиясы» КММ 

Педагогикалық 

онкүндік 

Педагогикалық озық  
іс-тәжірибені 

насихаттау 

Бастауыш сынып 
педагогтары 

сәуір 

31 «Өндіріс 
ауылының 
ЖОББМ»  КММ 

Сараптамалық 

қолдау 

Оқу жетістіктерін 
сырттай бағалау 
нәтижелерін талдау 

Директордың ОІЖ және 
ТІЖ орынбасарлары 

сәуір 

32 «Өндіріс 
ауылының 
ЖОББМ»  КММ 

Қатысу және 

бағалау 

Оқушылардың 
шығармашылық 
көрмесі 

педагогтер сәуір 

33 «Жарсуат 
ауылының негізгі 
орта мектебі»  

КММ 

Дөңгелек үстел "Оқуға құштар 
мектеп" жобасы 

аясындағы 

оқушылармен жұмыс 
түрлері 

Педагогтер мен 
кітапханашылар 

сәуір 

34 «Астрахан 
ауылының  №1  
мектеп- 

гимназиясы» КММ 

Байқау  Халықтар 
достығының би 

фестивалі 

педагогтер мамыр 

35 «Өндіріс 
ауылының 
ЖОББМ»  КММ 

Кеңес беру, 

тәжірибе бөлісу 

2025–2026 оқу 
жылының қорытынды 

педкеңесі 

Директордың ОІЖ және 
ТІЖ орынбасарлары 

Мамыр 

36 «Өндіріс 
ауылының 

ЖОББМ»  КММ 

Тірек мектеп 

өкілдерімен 

талдау 

«Тірек мектеп және 
серіктес ШЖМ» 

бірлескен дөңгелек 
үстелі 

Педагогтар 
Тірек мектептері 

бойынша координатор 

мамыр 

37 «Бірлік ауылының  

негізгі орта 

мектебі» КММ 

Дөңгелек үстел Мұғалімдердің 
әлеуетін, білім беру 

сапасын арттыру 

Директордың ОІЖ және 
ТІЖ орынбасарлары 

мамыр 

38 «Астрахан 

ауылының  №1  
мектеп- 
гимназиясы» КММ 

Байқау , онлайн «Үздік ұйым» 

конкурсы 

Барлық мектептер 

қатысады 

мамыр 

39 «Астрахан 
ауылының  №1  

мектеп- 
гимназиясы» КММ 

Байқау  «Үздік жыл 
мұғалімі», «Үздік 

жыл оқушысы», 
«Үздік ӘБ 

жетекшілері», «Үздік 
сынып» 

Жыл соңында есеп  
беру 

мамыр 

40 «Астрахан 
ауылының  №1  

мектеп- 
гимназиясы» КММ 

Мониторинг  «Алтын белгі», 
«Үздік аттестат» 

Жыл соңында есеп  
беру 

маусым 
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